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de correo electrónico, de conformidad con 1o establecido en

83fitu
CERTIFICADO DE EXISTE}ICI.A Y REPRESENTACION LEEAL

Fecha Expedición: 2 de agosto de 2O2L Ho!a: 1r¡:15:18
Recibo No. 01210681.04

vaLor: I 6,200

cóoreo DE \¡ERrFrcac¡óu rzrooero4cB265

verifique €J, contenido y confiabiJ.idad de este certificado, ingresando a
rrr.ccb.org.colc€rtificadoaelectronicos y dj.git€ eI reap€ctivo código, para que vj.sua].j.ce la

iDagen g€nerada al Donánto de au e:q>edición. La verificación ge pued€ r€a].izar de ttran€ra
ilinitada, durante 60 díae calendario contados a partir de la fecha de au expedición.

CON FT'NDAI{ENTO EN I,AS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EI. REGISTRO DE
ENTTDADES SrN ¿ÑrUO DE LUCRO, r,A CfuARA DE COMERCTO CERTTFTCA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

RAZóN SOCiA]-: FUNDACIÓN LA GRAN.]A DE MI TIO
Sigla: FUNGRATION
Nit: 901. 440.208-0 Administración : Direccion

Seccional De Impuestos De Bogota
Domicilio principal: Bogotá D.C.

INSCRIPCIóN

Inscripción No. 50058453
Fecha de Inscripción: 11 de diciembre de 2020
Último año renovado | 2O2L
Fecha de renovación: 30 de marzo de 202L
Grupo NIIF: GRUPO III. Microempresas

T'BICACIóN

Dirección del domícilio principal: Cr 83 No. 5 A 83 Sur
Municipio: Bogotá D.C.
Correo electrónico: fundacion.lagranjademitioGgmail.com
Teléfono comercial l-: 3132921000
Teléfono comercial 2: 3L24764488
Teléfono comercial 3: No reportó.

Dirección para notificación judicial: Cl 54 C Sur No. BB I 7I To 2 Ap
160 5
Municipio: Bogotá D.C.
Correo electrónico de notificación:
fundacion. lagranj ademitioGgmail . com
Teléfono para notificación 1: 3132921000
Teléfono para notificación 2: 3124164488
Tel-éfono para notificación 3: No reportó.

La Entidad SI autorizó para recibir notificaciones oersonal-es a
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ffifitu Cámara de Comercio de Boootá
Sede Centro

CERTIFICADO DE EXISITEIICLA Y REPRESENTACTóN LEG¿¡

Fecha E:<pedición: 2 de egosto de 2O2L Fora: 1{:15:18
Recibo No. 0l-21068104

Valor: $ 6,200

cóDrco DE r¡ERrE rcAcróN 12106810¿c8265

Verifique el contenido y confiabilidad de €lte certificado, ingreaando a
www.ccb.org.co/c€rtificadoaelectronicos y digite e]. r€sp€ctivo código, pala que visualice ].a

imagen generada aI momento de eu ex¡redición. La verificación ee pu€d€ realizar de tr¡an€ra
ilimitada, durant€ 60 diaa cal€ndario contadoa a parti! de J.a fecha de su ocpedición.

l-os artículos 29I de.l- Código General- del Proceso y 61 del Código de
Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCTON

Por Acta No. SIN NUM del 16 de octubre de 2020 de Asambl-ea
Constitutiva, inscrito en esta Cámara de Comercio el L7 de diciembre
de 2020, con el- No. 00334528 de] Libro I de l-as entidades sin ánimo de
l-ucror se constituyó la persona jurídica de naturaleza Fundación
denominada FUNDACIÓN LA GRANJA DE MI TIO.

ENTTDAD Qt E Ei'ERCE TNSPECCTóN, Vrerr.A¡{CrA y CONTROL

Entidad que e j erce l-a
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

función de inspección, vigilancia y control:

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. SIN NUM del 16 de octubre de 2020 de Asamblea
Constitutiva, inscrito en esta Cámara de Comercio el- l7 de dicj-embre
de 2020, con el No. 00334528 del Libro I de l-as entidades sin ánimo de
lucro, 1a entidad adicionó Ia(s) sigfa(s) FUNGRATION.

TÉR¡.rrNo DE Dt RAcróN

La Entidad no se encuentra disuel-ta v su duración es indefinida.

OBüETO SOCIAL

El objeto social- es de desarrollo social- para la protección,
asistencia y promoción de l-os derechos de 1as poblaciones de especial
protección constitucional, mi-norias, poblaciones en situación de
vulnerabil-idad, exclusión y discriminación; tales como población
juvenil, personas con discapacidad, personas mayores, grupos y
comunidades étnicas, victimas del conflicto, población desmovilizada,
mujeres, población con orientación sexual e j-dentidad de género
diversa, población reclusa, población en situación de pobreza y
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Cámara de Comerclo de Boqotá
Sede Centro

CERTIFICADO DE EXTSTENCIA Y REPRESENTACIÓN I,EGAI,

F€cha Expedición: 2 de agosto da 2O2L ltora: l.{:15:18
Recibo No. 0121-0681-04

Valor: 5 6,200

cóDrco DE \¡ERrFrcA,cróN 121068104cB265

Verifique el contenido y confialrilidad de eEt€ certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoseLectronicos y digite eI respectivo código, para qu€ visualice Ia

Ímagen generada al uoDento de au ex¡redición. La ve¡ifj.cación se puede realizar de manera
J,linitada, durante 60 días cal.endario contadoa a parti! de Ia fectra de eu e:q>edición.

pobreza extrema, pobl-ación rural o campesina entre otras. Para
alcanzar e1 objeto social de nuestra Fundación, se adelantarán 1as
siguientes actividades, teniendo como soporte fundamentaf cada uno de
los ejes temáticos y población para la cual están diseñados, de esta
manera se pueden tener los mejores resultados Actividades: 1. Diseñar
e implementar proyectos que contribuyan a dignificar y mejorar fas
condiciones de vida de diferentes comunidades, en aras de lograr su
formación integral como personas productivas. 2. Desarrollar y
adecuar programas de tj-po artistico y cognitivo que contribuyan a un
mejor vivir y al desarrollo del individuo cualquiera que sea su edad
y nivel académico 3. Fomentar y construir actividades de tipo
formativo, enfocadas a contribuir en el- desarrollo ambiental del
entorno inmediato y de esta manera; redunde en mejores condiclones de
vida individual y colectiva 4. Organizar jornadas de tipo artistico,
cufturales y sociales para impulsar relaciones interpersonal-es que
faciliten el- crecimiento y afianzamiento, social de l-a comunidad. 5.
Fomentar y potenciaLízax las actitudes y aptitudes en temas
concernj-entes al que hacer de l-a Fundación que se evidencien en los
mi-embros de Ia población 6. Apovar e incentivar un ambiente de
trabajo en equipo, camaraderia y tolerancia que mejoren la
socializacLón y logro de objetivos particulares y social-es 1.
Gestionar l-a divulgación y acceso al- sector de opciones tecnológicas
y de bienes y servicios, para l-a implementación de procesos
productivos que apunten a 1a sostenibilidad y avance ambiental-. B.
Custodiar, almacenar, conservar y reproducir especies nativas de
flora y fauna de l-as regiones que participen en los diferentes
programas. 9. Diseñar y poner en práctj-cas con la población juvenil
del- sector, talleres de tipo artístico que faciliten sus refaciones y
procesos escolares. 10. Generar espacios extraescol-ares continuos y
permanentes para refuerzos en tareas y Iabores escofares 11. Realizar
trabajos de impacto social con población poco favorecidas y/o
vul-neradas por confl-ictos sociales. 12. Organización de jornadas y
actividades artísticas, culturales, sociales con un fin fraterno y de
crecimiento integral en comunidad. 13. Apoyar a jóvenes que requieran
y necesiten educación superior, por medio de un plan padrino,
buscando a su vez patrocinadores que apoyen eI proyecto. 14. Trabajar
por el- Iogro y la consecución de condiciones que contribuyan a
mejorar el- nivel de la población más necesitada, mediante l-a
ejecución de programas bienestar social-, áIimentación, vestuario,
capacitación, cultura, turismo
sosten j-miento para 1a fundación
Promover y desarroll_ar programas de

15. Crear programas de auto
quienes dependan de el-la . f 6.

alimentación v articulos de

v
v
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Sede Centro

cERTrFrcN)o DE ExrsrErcla y REpRESSNT¡,CIóN LEcAr.
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Recibo No. 012r068104

Valor: $ 6,200
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velifique el contenido y confialri1idad de este certifi'cado, ingreaando a
rww.ccb.org.co/certificadoeelectronicog y dJ'gite el respectivo códigro, para qu€ visua].ice la

imagen generada a1 Donento de eu e:<pedición. La verificación se puede reaLizar de maltera
ilimitada, durante 60 díae calendarÍo contados a partir ds la fecha de au e:<pedÍci.ón.

consumo de primera necesidad dirigidos específicamente a l-a población
infantil y de tercera edad . 1,7. crear programas de apoyo para las
familias en confl-icto. 18. Iniciar procesos investigativos l-os cual-es
busquen sol-uciones a probl-emas, de 1a población joven y vulnerabfe
de1 entorno. 19. Adaptar, mejorar y posibilitar espacios ambj-entales
fisicos y de acceso a Ia población dentro y fuera de l-os diferentes
sectoresr con el ánimo de generar una conciencia ecol-ógica y de
sostenimiento de nuestro medio ambiente 20. Promover el desarrol-lo de
l-as comunidades, enf ocados a f ortal-ecer l-os mecanismos de auto
sostenibilidad, participación ciudadana y control social- 2I. Ejecutar
actividades de tipo cultural, artístico, recreativo y social. 22.
Brindar mecanismos y herramientas cognitivas para eI desarrollo de
cada persona y en favor del emprendimiento . 23. Integrar individuos
vul-nerables y/o marginados de nuevo a la sociedad por medio de un
proceso formativo que fomente el redescubrimiento personal y e1
emprendimiento humano propio . 24. rnculcar una cultura de
empoderamiento en comunidades vulnerables, buscando así generar
conciencia sobre la infl-uencia de sus actos dentro de l-a sociedad.
25. rncentivar a madres cabeza de hogar y población juvenil a
intervenir en distintos programas de participación de desarrollo y
bienestar comunitario. 26. Hacer convenios con fundaciones, entidades
y personas natural-es y/o juridicas que beneficien 1a dignificación
del ser humano, para así lograr un apoyo e incentivar el- trabajo en
equipo . 21. Ejecutar, qestionar y celebrar junto con entidades
gubernamentales y no gubernamentales, nacionales e internacionales,
recursos de financiación, donación y/o pactos de cooperación que
permitan el cumpJ-imiento del- objeto social- con conformidad hacia l-as
leyes colombianas. 28. Crear programas de formación integral hacia 1a
comunidad juvenil y vulnerable, para fomentar el- buen actuar dentro
de l-a sociedad . 29. Crear tal-leres de formación técnica para el
desarrollo cognitivo de las poblaciones vulnerables, aI mismo tj-empo
que se busca auto sostenimiento. 30. Crear programas de orientacj-ón
sobre e1 uso de redes sociales y manejo del medio ambiente, en la
poblaci-ón juvenil. 31. Ofrecer programas de emprendimiento, para
fomentar el desarrol-lo personal en 36. orientar a personas que
l-aboran el ámbito de reciclaje en un proceso de formación sobre l-a
contaminación por basuras, buscando mejorar la calidad de vida del
sector en pro de mejorar el medio ambiente 3'7. Brindar programas de
apoyo a madres gestantes, buscando orientarlas en torno a la
dignificación del ser humano dentro del vientre materno. 38.
Desarrollar métodos de auto sostenimiento dirigidos hacia madres
gestantes, queriendo que se desenvuel-van en l-a sociedad como seres
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ffiFfu Cámara de Comercio de Boqotá
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CERAIFICADO DE EXISTENCIA I REPRESENTACIó¡I LEGAL
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verj.fique eI contenido y confiabi].iclad d€ egte ce¡tj.ficado, i.ngreaando a
rrr.ccb.orgr.co/certificadoaelectronicog y digit€ e]. lespectiwo código, para que viEualics la

imagen g€n€rada a1 DoD€nto de au e:q>edición. La verifj.cación ee puede realizar de tt¡anera
iliúitada, durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de au e:<pedición.

individual-es y autosuficientes. 39. Dar a conocer el por qué son
importantes 1as familias en el- proceso de desarrol-lo humano, Por
medio de programas de divulgación que se apoyen en campañas sociales
Ias cuales sean accesibles para la comunidad. 40. Enriquecimiento en
capital humano, quedando que las personas que una vez fueron
dependientes de l-a fundación puedan introducirse como formadores en
los proyectos de 1o que fueron participes. 4L. Impulsar y promover l-a
participación de mujeres y madres cabeza de familia en programas de,
desarrolfo y bienestar comunitario 42. Contribuir a la sostenibilidad
y mejoramiento del medio ambiente por medio de l-a implementación de
proyectos, planes y programas que contribuyan a fa conservación de
ecosistemasr corr la participación activa de l-a comunidad y el apoyo
de sectores públicos y privados. 43. Inducir y fomentar a l-as
diferentes poblaciones, en e1 manejo eco-sostenible, de los
diferentes recursos naturales, en pro de mejorar su calidad de vida y
de mejoramiento y conservación de la fauna y flora innata de cada
región. 44. Diseñar, crear, organizar y buscar recursos mediante los
cuales la pobJ-ación logre empoderarse del sostenimiento de l-os
recursos hídricos como medio fundamental para conservar la vida,
tanto del ser humano como de los diferentes ecosistemas.

PATRIMONIO

$ B5o.ooo,oo

REPRESENTACIóN LEGAL

EI presidente de l-a junta directiva es el- representante legal de l-a
Fundación, salvo eventual-idad que se presente de orden mayor. Podrá
ser elegido otro miembro de Ia junta directiva como presidente sin
que haya cambio de1 representante 1egal. Parágrafo: Del representante
legal suplente: EI suplente deI representante legal no siempre será
el vicepresidente de la junta directiva (en caso de haberl-o), éste
puede ocupar cualquier otro cargo dentro de 1a junta directiva,
siempre y cuando sea elegido y el acepte el cargo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTAI{TE LEGAL

Son funciones del presidente de Ia Junta Directiva: a) Actuar como
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Cámara de Comercio de Boqotá
Sede Centro

CERTIFICADO DE EXISÍENCIA Y REPRESENIACIÓN LEGA¡

Fecha E:q)edición: 2 d€ egosto de 2O2L Hora: 14:15:18
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www.ccb.org.colcertificadoselectronicos y dlgite e]. reepectívo códigro, pa¡a que vieua].ice la

imagen generada al monento de eu e:<pedición. La verificación ee pued€ r€a]-iza¡ de maaera
iliuitada, durante 60 díag calendario contadoa a partir de la fecha de au e:g>edi.ción.

Representante Legal de la Fundación b) Convocar y presidir con 1os
limites que señalan los presentes estatutos, todas l-as Asambleas
Generales, reuniones de la Junta Directiva y actos sociales de la
Fundación. c) Velar por l-os intereses de 1a Fundación debiendo firmar
fas actas, contratos, convenios, correspondencia especial, memorias y
todos los documentos emanados de la Fundación; sin dicha firma, tales
actos no tendrán valides. d) Establecer acción juridica a quienes
malversen, destruyan o dañen l-os fondos o bienes de l-a Fundación. e)
Ordenar l-os gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de Ia
Fundación, Ios pagos, dentro de sus limitaciones f) Aprobar l-os actos
y contratos que comprometan a Ia Fundaci-ón y los que señalen los
estatutos, reglamentos, acuerdos de l-a asamblea o 1a junta directiva,
resoluciones o demás documentos. g) Presentar a la asamblea general
informe escrito sobre l-a marcha de l-a fundación y en las reuniones
extraordj-narias, explicaciones sobre los motivos de la convocatoria.
h) Hacer cumplir 1a Ley, los estatutos, 1os reglamentos internos, los
acuerdos de la Asamblea, l-as resoluciones de l-a Junta Directiva y los
principios de l-a fundación. i ) Las demás de correspondan a l-a
natural-eza de su cargo j ) Nombrar los funcionarios y cargos que sean
necesarios para eI funcionamiento de l-a fundación k) Celebrar los
actos y l-os contratos para el- desarrollo del objeto social de La
Fundación. Cuando estos excedan diez sal-arios minímos legales
vigentes, necesita de autorizacíón previa de Ia .Iunta Directiva 1)
Colocar a consideración y aprobación de 1a Junta Directiva y de la
AsambIea, 1os planes, programas y proyectos de l_a Fundación.
Verificar el- cumplimiento de los procesos determinados por la ,Junta
Directiva en fa formulación y presentación de 1os proyectos. m) Vel-ar
que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada
calidad. Parágrafo: Del Representante Legal: EI Representante Legal
de la Fundación será el presidente de l-a Junta Directiva, sal-vo lo
establ-ecido en el- Art 34 de los presentes Estatutos. Siempre el
Representante Legal será uno de l-os Socios Fundadores, excepto caso
de fuerza mayor que conl-l-eve a nombrar un miembro de la Junta
Directiva o un particul-ar, pero con la aprobación de al- menos uno de
los Socios Fundadores Parágrafo: Del Representante LegaI Suplente: El
suplente del Representante Legal podrá ser elegido a conveniencia de
l-os Socios Fundadores, siempre y cuando cumpla con los requisitos
exigidos, quien tendrá las mismas funciones deI Representante Legal
en caso de ausencia temporal.

NOMBRA¡IIIENTOS
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F€cha Expedición: 2 de agoato dé 2O2l Hora: 1l¡:15:18
Reci.bo No. 0121068104

Val-or: I 6,200

cóDrco DE vaRrFrcacróN 121068104cB265

Verifique el contenido y confialri.lidad de eete ce¡tj'ficado, ingresando a
rww.ccb.o!g.colcertificadoaelectronicog y digite el respectivo código, para que vísualice ].a

imagen generada al mom.nto d€ su €:q)edici.ón. La v€rifj.cación ee pued€ realizar de manera
ilinitada, durante 60 días cal.endario contados a partÍ! de J.a fecha de su ex¡redición.

REPRESENTA¡ITES LEGALES

Por Acta No. SIN NUM del L6 de octubre de 2020, de Asamblea
Constitutiva, inscrita en esta Cámara de Comercio el I7 de diciembre
de 2020 con el- No. 00334528 de] Libro I de las entidades sin ánimo de
lucro, se designó a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACIÓN

Representante De Narvaez Martinez C.C. No. 0000000791924I5
Legal
Principal

Suplente

Luis

Ramirez Marquez Jose C.C. No. 000000079661065
Edgar

ónea¡ro DE ADMrNrsrRAcróN

óReeuo DE ADMrNrsrRAcróN

Por Acta No. SIN NUM del 16 de octubre de 2020, de Asambfea
Constitutiva, inscrita en esta Cámara de Comercio el- L1 de diciembre
de 2020 con el No. 00334528 del Libro I de las entidades sin ánimo de
.l-ucro, se designó a:

PRINCI PAT,ES
CARGO NOMBRE I DENTI FICACION

Miembro ,Junta De Narvaez Martinez C.C. No.000000019192415
Directiva. Luis

Miembro Junta Espinosa Rozo Luis C.C. No. 000001120873085
Directiva. Roberto

Miembro Junta De Narvaez Martine z C.C. No. 0000000 521,0'7 964
Directiva. Judith

Miembro Junta Cubillos Vera Carlos C.C. No.000000079611655
Directiva. Augusto
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verifigue eI contenido y confiabi]'idad de eate certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoseloctlonicos y digite e]. reapectivo códigro, para que visualice la

j.magen generada al momento de eu e:cpedición. La werificación ge puede realizar de uranera
ilimitada, dulante 60 diae calenda¡io contados a partir de J.a facha de su expedición.

Miernbro Junta Ramirez Marquez Jose C.C. No. 000000019667065
Directiva. Edgar

RECURSOS CONTRA I,OS ACTOS DE INSCRIPCIóN

De conformidad con lo establecido en e1 Código de Procedimiento
Administrativo y de l-o Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hábiles siguientes a la fecha de inscripción,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para l-a Cámara de Comercj-o de Bogtotá, l-os sábados NO son
dias hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mísmos sean
resuel-tos, conforme 1o prevé e1 articulo 79 de1 Código de
Procedimiento Administrativo v de Los Contencioso Administrativo.

A l-a fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra
en curso nlngun recurso.

CI,ASIFICACIóN DE ACTIVIDADES ECONóMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: 9499

TA!,ÍAÑO EMPRESARIAL

De conformidad con l-o previsto en el- artículo 2.2.I.13.2.I del
Decreto 1014 de 2015 y l-a Resol-ución 2225 de 2019 del DANE el tamaño
de la empresa es Microempresa

Lo anterior de acuerdo a la información reportada por e1 matriculado o
inscrito en el- f ormul-ario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 0

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el
periodo-CIIU:9499
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rrr.ccb.org.co/certificadoaeLectronicoa y digite eI reapectivo código, para que viaualice J-a

imagen generada al nonento de au e:<pedición. La varificación 8e pu€de r€aliza¡ de Ilan€ra
ilimitada, durante 60 díae cal€ndá.rio contadoa a partir de Ia f€cha d€ su exp€dición.

INFOR}IAC IóN COMPIEMENTARIA

E1 suscrito
ejercicio de
Decreto número

secretario de
Ia facultad
2150 de 1995.

la Cámara de
conferida por

Comercio de
Ios artículos

Bogotá, en el-
43 y 1-44 del

Que en esta Cámara de Comercio
de documentos referentes a
nombramientos de representantes

no aparecen inscripciones posteriores
reforma, disol-ución, liquidación o

legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cámaras de Comercio no constituye aprobación de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 v Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a l-a inspección, vigilancia y control- de las autoridades que ejercen
esta función, por Io tanto deberá presentar ante la autoridad
correspondiente, €1 certificado de registro respectivo, expedido por
la Cámara de Comercio, dentro de l-os 10 dias hábiles siguientes a l-a
fecha de inscrípción, más el término de la distancia cuando el
domicilio de Ia persona juridica sin ánimo de lucro que se registra
es diferente al- de la Cámara de Comercio que le corresponde. En el
caso de ref ormas estatutarias además se al-l-egara copia de l-os
estatutos.

Toda autorizacíón, permiso, licencia o reconocj-miento de carácter
oficj-al-r S€ tramitará con posterioridad a l-a inscripción de l-as
personas juridicas sin ánimo de l-ucro en l-a respectiva Cámara de
Comercio.

E1 presente
ningún caso.

certificado no constituye permiso de funcionamiento en

*************************************
Este certificado refleja la situación juridica
entidad sin ánimo de lucro, a la fecha y hora de su

*******************
regi stral de l_a

expedición.
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CEREIFICADO DE EXISEE¡ÍCIA Y REPRESENTACIóN LEEAT

F6cha E:(p€dición: 2 d€ rgoEto de 2O2L ¡Iora: 1¿:15:18
Recibo No. 0121068104

Valor: I 6'2OO

cóDrco DE \¡ERrFrcAcróN 121068104cB265

velifique eJ- contenido y confiabilidad de eete certificado, ingresando a
rww.ccb.org.co/certificadoselectronicos y dlgite el rosPectivo códigto, pala que visualice la

iDagen generada al- nomento de su expedición. La verificación se puede realizar de Eanera
ilj.nitada, dulante 60 díag calendario contados a partir d€ la f€cha d€ su e:qtedición.

**********************************************************************
Este certificado fue generado el-ectrónicamente con firma digital y
cuenta con pl-ena val-idez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

**************t<*******************************************************

Firma mecánica de conformidad con eI Decreto 2150 de 1-995 y 1a
autori zación impartida por l-a Superintendencia de Industria y
Comercio, med.iante e] oficio del 18 de noviembre de 1996-
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